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E' un master on demand per alcune aziende piemontesi - Ahlstrom-
Munksjo, Sargomma e MIPU, per un totale di 14 posizioni disponibili 
- interessate ad inserire nel proprio organico un/a laureato/a con 
contratto di alto apprendistato nelle aree Manutenzione 
(coordinamento, elettrica, elettronica, meccanica), Produzione 
(ingegneria di processo) e di Ricerca e sviluppo. 
Il Master è istituito dal Dipartimento Management dell'Università 
degli Studi di Torino e la gestione organizzativa è affidata al COREP.  
Il Master è stato approvato e finanziato dalla Regione Piemonte (Det. 
n. 1108 del 2/08/2019, Bando di cui alla Det. n. 537 del 03/08/2016 
“Apprendistato di Alta Formazione e di Ricerca 2016-2018).  
 
OBIETTIVI E SBOCCHI 
Il master completa la preparazione di neolaureati, attraverso 
strumenti e metodi per sviluppare capacità trasversali di problem 
solving, proposizione dell'innovazione, sviluppo di soft skills e per 
favorire capacità di analisi dei principali fattori di rischio nella 
produzione utili alla gestione dei processi industriali e della 
manutenzione degli impianti produttivi e per poter analizzare e 
suggerire le possibili innovazioni e renderle operative nell'azienda. 
Il/la candidato/a selezionato/a sarà assunto/a dall’Azienda, con 
contratto di Apprendistato di Alta Formazione e Ricerca sin 
dall'inizio del master, riceve una formazione universitaria di alto 
livello e ottiene il titolo di master universitario. 
L’Apprendistato di Alta Formazione e Ricerca è un contratto di lavoro 
finalizzato alla formazione e all’occupazione dei giovani, di età 
massima 29 anni compiuti al momento dell'assunzione (D.Lgs. 81 del 
15 giugno 2015), secondo un "sistema duale" che integra 
organicamente lavoro e formazione. L’apprendista risulta quindi 
contemporaneamente studente del master e dipendente dell’azienda 
presso il quale è assunto/a. Master e contratto di lavoro sono 
allineati: se dovesse terminare il contratto di lavoro, di conseguenza 
sarà interrotta anche la frequenza al master e viceversa. 
 
COSTI, PERIODO E SEDE 
Costi: il Master è gratuito. Poiché si intende avviare il Master in 
modalità apprendistato, non è prevista quota di iscrizione al Master 
salvo il versamento delle quote accessorie all'Università (circa 19 €) 
da pagarsi in soluzione unica prima dell'avvio del corso. 
Durata: due anni da fine Novembre 2019 fino a Ottobre 2021 
Formazione esterna: 400 ore di didattica frontale presso COREP c/o 
SAA, Via Ventimiglia 115, Torino (frequenza di 2 o 3 giorni/mese). 
Formazione interna in Azienda: 1100 ore di cui 500 di project work 
(formazione, training on the job, project work, autoapprendimento). 

COMITATO SCIENTIFICO E CORPO DOCENTE 
Il Comitato Scientifico e i/le docenti sono esperti provenienti 
dall’Università degli Studi di Torino dal mondo del lavoro. 
 
PIANO DIDATTICO 
Le lezioni saranno articolate secondo il seguente piano didattico: 
 BUSINESS PROCESS MANAGEMENT 
 STATISTICA E GESTIONE DELLA QUALITA' 
 PROJECT MANAGEMENT 
 GESTIONE DELLA MANUTENZIONE INDUSTRIALE 
 RISK MANAGEMENT, B ISO 31500 
 RISK FACTORS AND SAFETY, HEALTH AND ENVIROMENTAL 

LEGISLATION AND MANAGEMENT 
 INDUSTRY 4.0 e COMPLEX PROBLEM SOLVING 
 TECNICHE DI COMUNICAZIONE E SOFT SKILLS 
 LEAN MANIFACTURING e AUTOMAZIONE, SENSORI E IOT 
 
DESTINATARI E SELEZIONE CANDIDATI 
Sono ammessi/e candidati/e under 30 in possesso di Lauree di I e II 
livello, e del vecchio ordinamento (vedasi sito del master) inclusi 
laureandi/e purché conseguano il titolo prima dell’inizio del corso.  
La selezione è effettuata dall’azienda stessa, sulla base dei profili 
ricercati per l’assunzione, tra Settembre e Ottobre tramite colloqui 
di selezione con analisi CV, colloquio attitudinale. Al termine l’azienda 
redigerà la graduatoria degli idonei, cui sarà proposta, nel limite dei 
posti disponibili, l’iscrizione al Master. 
In caso di rinuncia, sarà seguito l’ordine della graduatoria fino al 
completamento dei posti disponibili o all’esaurimento degli idonei. 
 
SCADENZA ISCRIZIONI 
Entro il 16 Settembre 2019 inviare: modulo di pre-iscrizione, CV e 
Autocertificazione del titolo di laurea con esami a iscrizioni@corep.it 
Indicando "Candidatura master in Apprendistato INDUSTRIAL 
OPERATIONS” (vedasi sito master). Si consiglia di inviare la 
candidatura al più presto. 
 
AGEVOLAZIONI 
Tutoraggio accademico e aziendale, piattaforma E-learning  per 
scaricare il materiale didattico, interagire con docenti/tutor, caricare 
le esercitazioni ecc., accesso al sistema bibliotecario di Ateneo. 

SITO WEB MASTER: www.masterindustrialoperations.it 

INFORMAZIONI 
COREP TORINO, Segreteria Master 
Tel. 011/63.99.254   E-mail: iscrizioni@corep.it 

 


