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Sulla scorta del dettato contenuto nel Decreto, per gestire efficacemente un 
procedimento, il Mediatore deve essere adeguatamente formato, ma oltre alla 
formazione iniziale, è bene che il Mediatore inizi a maturare esperienza nella gestione 
tecnica di un tentativo di mediazione per non farsi cogliere impreparato 
all’appuntamento con le procedure che si troverà a dover gestire. 
 
E’ questo lo scopo per cui abbiamo organizzato due giorni di full immersion in percorsi 
simulativi, opportunamente adattati alla recente normativa, basati su casi specifici, 
opportunamente studiati ed il cui svolgimento verrà seguito dai docenti passo passo, 
con la spiegazione delle varie fasi del procedimento e con l’indicazione delle migliori 
alternative. 
  
Particolare attenzione verrà data alla compilazione della check list del mediatore, 
all’opportunità di condurre incontri singoli o congiunti ed in quale momento farlo, 
nonché alla redazione del verbale di conciliazione 

 

DATE:  30 e 31 Marzo 2010 
ORARIO: 09.00 / 13.00  -  14.30 / 19.30 
SEDE: Hotel San Paolo – Via Terracina, 159 – 

80125 – Napoli 
CREDITI FORMATIVI:  Richiesti 8 crediti formativi al Consiglio 

dell’Ordine   degli Avvocati di Napoli 
QUOTA: € 200,00 I.V.A. inclusa 
 
 
 
 
 


