
Roma, 11 Novembre 2010 - 4 Giugno 2011

obiettivi e destinatari
Il Corso, realizzato da S3opus in collaborazione con la Sezione Lazio della SIE - Società Italiana di Ergonomia, si pro-
pone di formare, in una prospettiva multidisciplinare, esperti in grado di prevedere, diagnosticare e correggere ergo-
nomicamente eventuali criticità presenti negli ambienti di lavoro, anche alla luce di quanto disposto dal nuovo Testo 
Unico sulla sicurezza e successive integrazioni. E’ destinato a un numero massimo di 20 partecipanti, RSPP, ASPP, RLS, 
Dirigenti e Preposti, Medici del lavoro, Psicologi, personale interessato alla costituzione del Comitato anti-Mobbing, 
Responsabili delle Risorse Umane e, più in generale, a quanti sono interessati alle tematiche dell’ergonomia e del 
benessere organizzativo. 

contenuti e durata
Il Corso di perfezionamento, della durata complessiva di 120 ore, di cui 24 di e-learning e 48 di laboratorio, prevede la frequenza 
a 3 moduli relativi a:
1. La dimensione sociale nelle organizzazioni
2. I rischi psicosociali del lavoro
3. Progettazione ergonomica.

orari e sede
Le lezioni si svolgeranno il giovedì (ore 09.00 - 18.00) presso la sede della S3 Opus, Via Dessiè, 4 – 00199 Roma.

comitato scientifico
Direttore del Corso è F.P. Arcuri (S3 Opus). Il Comitato Scientifico è presieduto da S.Bagnara (Università di Sassari) e composto 
da: C.Ciacia (S3 Opus), F. Di Nocera (Psicologia 2, Università “La Sapienza” di Roma), A.Napolitano (INAIL Lazio), A.Sacco (SIE Lazio), 
C.Venturato (SIE Lazio).

modalita' di accesso e informazioni
Per accedere al Corso di Specializzazione occorre inviare, entro il 29 ottobre 2010, una domanda di ammissione accompagnata dal 
proprio curriculum vitae, all’indirizzo di posta elettronica: segreteriacorsi@s3opus.it. I candidati giudicati idonei verranno ammessi 
secondo la data di presentazione della domanda, fino ad esaurimento dei posti disponibili.
La quota di partecipazione è di € 2.500,00 + IVA.
Sono previste riduzioni del 20% per i soci SIE, gli iscritti al Club S3, i soci SIMLII, i dipendenti INAIL, gli studenti di Psicologia 2 e i 
neolaureati non occupati. E’ prevista la concessione di voucher formativi a copertura parziale o totale per i lavoratori dipendenti di 
aziende aderenti ai Fondi paritetici Interprofessionali.
Sono disponibili 2 BORSE DI STUDIO a copertura del 50%. Richiedila contattando la Segreteria organizzativa.

Il Corso si pone come percorso formativo utile ai fini dell’ACCREDITAMENTO EUR.ERG.

SARANNO RICHIESTI CREDITI ECM (EDUCAZIONE CONTINUA IN MEDICINA) PER MEDICI E PSICOLOGI.

Il logo ERGON contiene una rielaborazione grafica del dipinto “Danza fatata” di Marco Testasecca

PER ULTERIORI INFORMAZIONI CONSULTARE IL SITO WWW.S3OPUS.IT OPPURE CONTATTARE LA
SEGRETERIA ORGANIZZATIVA:
TELEFONO: 06 69190426  E-MAIL: SEGRETERIACORSI@S3OPUS.IT


