
INFORMAZIONI E ISCRIZIONI 
 
Per iscriversi al corso è necessario inviare 
il proprio curriculum vitae e sostenere un 
colloquio di valutazione presso la 
Segreteria del Ce.R.I.Form.. 
Per informazioni e contatti: 
e-mail: ceriform@virgilio.it  
tel/fax: 0824.381513  
cellulare: 348.4618652 

NOTE ORGANIZZATIVE 
 

Le lezioni si svolgeranno prevalentemente 
il sabato a cadenza mensile. 
Gli incontri formativi si terranno presso la 
sede del Ce.R.I.Form., Via F.Petrarca -  
Loc. Perrillo - S. Angelo a Cupolo (BN). 

CORSO BIENNALE 
DI COUNSELLING 

SISTEMICO-RELAZIONALE 
 

Il Ce.R.I.Form. è Scuola accreditata presso il 
Coordinamento Nazionale Counsellor 

Professionisti (CNCP) 

Il Counselling è un processo  
relazionale tra Counsellor e Clien-
te. 
 
Il Counsellor è la figura profes-
sionale che aiuta a cercare solu-
zioni a specifici problemi di natura 
non psicopatologica ed a prende-
re decisioni, gestire crisi, migliora-
re relazioni, sviluppare risorse e 
promuovere la consapevolezza 
personale su specifici temi. 
 
Obiettivo del Counselling è forni-
re ai Clienti opportunità e soste-
gno per sviluppare le loro risorse 
e promuovere il loro benessere 
sia come individui sia come mem-
bri della società, affrontando spe-
cifiche difficoltà o momenti di crisi. 
 
Il Cliente è la persona, la coppia, 
la famigl ia,  i l  gruppo o 
l’organizzazione che richiede di 
essere aiutata in un percorso for-
mativo o in un processo di svilup-
po personale inerente una specifi-
ca problematica. 

RESPONSABILI SCIENTIFICI E  
DELLA DIDATTICA 

  
Bruno Schettini 
Professore Ordinario S.U.N. 
Gennaro Petruzziello 
Psicologo – Psicoterapeuta 
 
Tutti i Didatti sono formatori del 
Coordinamento Nazionale Counsellor 
Professionisti (CNCP). 

 

Ce.R.I.Form. 
Ente gestore COESO 

 
Via F.Petrarca - Loc. Perrillo - 

S. Angelo a Cupolo (BN). 
tel/fax: 0824.381513 - cell . 348.4618652 

e-mail : ceriform@virgilio.it 
sito web : http://www.ceriform.it 

Centro Ricerca Intervento 
Formazione Che cos’è il 

Counselling?  



 

DESTINATARI 
Il corso è rivolto a laureati del vecchio 
e nuovo ordinamento (triennale e spe-
cialistico): assistenti sociali, educatori, 
insegnanti, medici, avvocati, operatori 
della riabilitazione, infermieri, pedago-
gisti, psicologi, sociologi e laureati in 
scienze dell’educazione, della comuni-
cazione e della formazione, religiosi/e. 
In accordo con il CNCP sono ammessi 
anche coloro che, in possesso di Di-
ploma di Scuola Media Superiore, 
hanno un’esperienza almeno triennale 
nel campo psico-socio-educativo. 
 
OBIETTIVI 
Il corso intende fornire strumenti di 
valutazione e di intervento che integri-
no la valorizzazione delle persone con 
le dinamiche relazionali di diversi si-
stemi (familiare, sociale, aziendale…). 
♦ Possedere una buona conoscenza 

teorica del modello sistemico, 
♦ Avere una maggior conoscenza e 

consapevolezza di sé: biografia e 
appartenenze culturali, 

♦ Utilizzare con perizia tecniche di 
intervento atte a evidenziare risorse 
individuali e di gruppo per valoriz-
zarle e/o ristrutturarle, 

♦ Saper proporre e mantenere un 
corretto setting di counselling, 

♦ Acquisire la capacità di elaborare e 
coordinare progetti di intervento 
mirati a contesti specifici. 

 
 
 
 
CONTENUTI 
Fondamenti del modello sistemico 
Teorie della comunicazione 
Psicologia delle relazioni familiari 
Psicologia dello sviluppo 
Empowerment 
Elementi di psicopatologia 
Ciclo vitale della famiglia 
Tecniche del colloquio relazionale 
Processo di costruzione dell’obiettivo profes-
sionale 
Identità del counsellor: etica e deontologia 
professionale 
Fasi del processo del counselling 
Tecniche e metodologie rivolte all’individuo, 
alla coppia, alla famiglia, al gruppo, 
all’istituzione 
 
 
 
 
 
 
METODOLOGIA 
♦ lezioni teoriche 
♦ seminari ed esercitazioni pratiche 
♦ simulata e role playing 
♦ osservazione di videotapes 
♦ analisi sistemica del contesto lavorativo di 

ciascun operatore. 
 
 

STRUTTURA DEL CORSO 
Il corso, come da statuto e regola-
mento del CNCP, prevede 450 ore, 
nell’arco di due anni: 
  
Primo anno 
110 ore di aula 
40 ore di seminari teorici 
20 ore di seminari esperenziali 
 
Secondo anno 
110 ore di aula 
40 ore di seminari 
90 ore di tirocinio 
40 ore di supervisione 
 
Per il conseguimento del diploma so-
no previsti un colloquio ed una tesina 
al termine del biennio. 
 
Il diploma ottenuto verrà 
riconosciuto a livello nazionale, 
gli allievi diplomati verranno iscritti 
come soci al CNCP. 
 
È in corso la richiesta di accredita-
mento al MIUR. 

 


