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CORSO CARRELLISTI 
 

FORMAZIONE  
ALL’USO DEL CARRELLO ELEVATORE 

 

Il Decreto Legislativo n. 81/2008 prevede come elemento fondamentale per la riduzione dei rischi, quindi degli 

infortuni, l’attività di informazione e formazione. Tali attività si rivolgono in modo speciale alle persone che 

utilizzano particolari attrezzature di lavoro quali i mezzi di sollevamento e movimentazione dei carichi: carrello 

elevatore, trans pallet  e simili 

 

Destinatari 
 

Il corso è espressamente svolto per gli addetti alla conduzione dei carrelli elevatori 
 
 

Obiettivi 
 

Alla fine del corso i partecipanti saranno in grado di: 
 

  Individuare i fattori di rischio; 
  Pianificare le operazioni di movimentazione e di carico in sicurezza; 
  Utilizzo corretto dei DPI necessari; 
 

 
 

Programma del Corso 
 

Parte teorica (4 Ore d’aula) 
 
 Normative di riferimento 

 Descrizione delle parti principali del Carrello 

 Verifiche da mettere in atto prima dell’uso del Carrello 

 Norme per il corretto utilizzo del Carrello 

 Manutenzione del Carrello 

 Norme di sicurezza nell’uso del Carrello 

 Comportamenti corretti  - Comportamenti scorretti 
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Modalità di svolgimento del Corso 
 
Lezione frontale della durata di  4 ore  
 
 

Sede del Corso 
 
La parte teorica si svolge presso l’ Aula Corsi  di  Via Pescia, 355 - MODENA 
Il prossimo sarà  in data 25/11/2011 dalle ore 9,00 alle ore 13,00 
(sono ancora aperte le iscrizioni) 
 

 
 

Costo del Corso Di Formazione/Addestramento 
 
Il Costo per singolo partecipante  è  120 € + iva. 
 
 
Alla accettazione (*)  verrà fornito un Manuale pratico (in formato .PDF)   
A tutti i partecipanti verrà consegnato l’Attestato di partecipazione al Corso 
 

 
 
 
 
Modena, lì 21 novembre 2011 
 

La Direzione Tecnica 
NOESIS snc 

 

 
_____________________________ 

                                                            Dr. Nino Cagnoli 
 
 

 
(*) seguirà contratto  


