ebuc
ente bilaterale Unci Confsal

CORSO DI FORMAZIONE PER IL CORRETTO UTILIZZO DEGLI APPARECCHI DI SOLLEVAMENTO A TRAZIONE MECCANICA (CARRELLI ELEVATORI)

A partire dal  19/04/2000  è fatto obbligo del datore di lavoro dare istruzione e informazione sull’uso e utilizzo dei carrelli elevatori.

Gli articoli 36 e 37 del D.Lgs.81/08 (T.U. della sicurezza sul Lavoro), riprendono in toto quanto precedentemente previsto dagli articoli 21 e 22 del D.Lgs. 626/94 disponendo, tra l’altro, che il datore di lavoro  ottemperi obbligatoriamente che:

· ciascun lavoratore riceva un adeguata informazione sui rischi specifici cui è esposto in relazione all’attività esposta

· sia “ formato” al corretto uso delle attrezzature da lui assegnate.

Pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, anche in riferimento al D.Lgs. 395/99

Concernente i requisiti minimi di sicurezza e salute per l’uso di attrezzature di lavoro da parte dei lavoratori, deve il datore di lavoro provvedere ad erogare idonea formazione ai dipendenti che fanno uso anche saltuario di carrelli elevatori durante lo svolgimento delle attività lavorative.
A CHI SI RIVOLGE

Addetti alla movimentazione dei carichi con utilizzo di mezzi meccanici  “carrellisti”

articolato su due moduli:

· il primo, modulo “A” prevede lo svolgimento di lezioni teoriche sulla valutazione dei rischi conseguiti alle operazioni di movimentazione carichi con carrello elevatore, sulle misure di prevenzione da adottare, sui sistemi di ritenuta del conducente e sull’uso dei dispositivi di protezione individuali.

· Il secondo, modulo “B”  ha svolgimento sul campo pratica e prevede               espressamente dimostrazioni (pratiche) sull’utilizzo in sicurezza del carrello elevatore.  
OBIETTIVI 
I partecipanti vengono edotti di tutte le informazioni idonee a guidare il carrello e a movimentare le merci operando nella massima sicurezza. Una volta acquisita la conoscenza di come utilizzare al meglio il mezzo meccanico e di sfruttarne le potenzialità, gli operatori migliorano il loro rendimento ottimizzando i tempi operativi e riducendo le possibilità di gravi infortuni.

DISCIPLINA SANZIONATORIA:  La disciplina sanzionatoria introdotta dal Testo Unico a carico dei datori di lavoro, inadempienti su questi temi, prevede sanzioni di carattere penale (arresto da quattro a otto mesi o ammenda da € 5.000 a              € 15.000).  
CONTENUTI FORMATIVI DEL CORSO:

. Il carrello elevatore: requisiti di legge

. I rischi derivanti dall’utilizzo

. Principali tipologie di incidente legate all’utilizzo del 

  Carrello elevatore

. Sistemi di protezione attiva e passiva

. Gestione delle manutenzioni

. Principali tipologie di carrelli elevatori in commercio

. Test di verifica

. Esercitazioni di guida e sollevamento

. Verifica del corretto utilizzo del carrello elevatore

DURATA DEL CORSO: 4 ORE

Calendario:  Sabato 17 Novembre 2012  dalle ore 9.00 alle ore 13.00

Sede: EBUC - Via Milano n. 7 - Lacchiarella (MI)

             

Quota di partecipazione: €  90,00 + IVA per i tesserati  CONFSAL-FAST e gli associati UNCI - € 120,00  + IVA  per i non tesserati / non associati.

NOTE

Al termine della formazione verrà rilasciato un attestato di frequenza a chi avrà frequentato il corso e superato il test finale.
INFORMAZIONI ED ISCRIZIONI
EBUC

Ente Bilaterale Unci Confsal 

Tel. 02/90032059 – Fax 02/90032749
E-mail: ebuclacchiarella@libero.it
Via Cascina Nuova, 1 – fraz. Villamaggiore
20084 Lacchiarella (MI)
ebuc

ente bilaterale Unci Confsal
SCHEDA D’ISCRIZIONE - CORSO CARRELLISTA 
Periodo di svolgimento: Sabato 17 Novembre 2012 dalle h. 9.00 alle h. 13.00
Quota di partecipazione: €  90,00 + IVA per i tesserati  CONFSAL-FAST e gli associati UNCI
         € 120,00  + IVA  per i non tesserati / non associati.

DATI PARTECIPANTE

Nome e cognome _____________________________________________________________________________
Indirizzo _____________________________Cap._________ Citta'_________________________Prov._______

Codice fiscale______________________________________Nazionalità_________________________________
Tel. __________________ Fax _____________________  E-mail  ______________________________________

· Tesserato Confsal Fast
Cooperativa di appartenenza________________________________________
DATI PER EMISSIONE ricevuta

Ragione Sociale ______________________________________________________________________________
Indirizzo _____________________________Cap._________ Citta' _________________________Prov._______

Partita Iva___________________________________Codice fiscale_____________________________________
Tel. __________________ Fax _____________________  E-mail  ______________________________________
· Associato UNCI
NOTE:

L’iscrizione impegna il partecipante al pagamento della quota di iscrizione.

Modalità di pagamento:

[  ] Assegno bancario non trasferibile intestato ad EBUC Ente Bilaterale Unci Confsal, da consegnare il giorno del corso  (indicando il titolo del corso) 

[  ] Bonifico bancario, con indicazione del titolo del corso,  da effettuarsi sul conto corrente intestato ad  Ebuc Banca Popolare di Milano  IBAN IT 65 Z 05584 33210 000000000465 (inviare copia del bonifico al n° di fax indicato).

[  ] Versamento in contanti

La ricevuta  verrà  spedita  via  posta  al  ricevimento della quota d’iscrizione.

È possibile rinunciare all'iscrizione inviando disdetta scritta entro e non oltre il 2° giorno lavorativo antecedente la data del seminario. Oltre il termine indicato se il partecipante rinuncia o non si presenta in aula verrà fatturata l’intera quota d’iscrizione. In ogni caso è sempre possibile sostituire la persona iscritta.

EBUC si riserva il diritto di  rinviare o annullare il corso dandone notizia ai partecipanti entro il 2° giorno lavorativo antecedente la data del corso. In tale caso EBUC sarà tenuta a restituire ai partecipanti quanto da questi già versato senza null’altro dovere ad alcun titolo. 

Informativa ai sensi del D. Lgs. 196/2003: La informiamo che i Suoi dati saranno conservati nel nostro archivio informatico e saranno utilizzati dalla nostra società e da enti e società esterne ad essa collegate, solo per l’invio di materiale amministrativo, commerciale e promozionale derivante dalla nostra attività. La informiamo inoltre che  Lei ha il diritto di conoscere, aggiornare, cancellare, rettificare i Suoi dati od opporsi all’utilizzo degli stessi, se trattati in violazione della legge.

Data______________ 



Firma __________________________________________









