
Corso di Alta Formazione 

MANAGEMENT DELLA SICUREZZA:  

OHSAS 18001 e Behavior Based Safety 

  Il Corso di Alta Formazione “MANAGEMENT DELLA SICUREZZA:  

  OHSAS 18001 e Behavior Based Safety” (Catalogo Interregionale  
  Alta Formazione - ID 11496) vuole produrre un profilo                        
  professionale altamente specializzato, innovativo e di forte                    

  spendibilità sul territorio.  

   I PARTNER 

  Vill@ge Srl, IREN rinnovabili Spa, MARCEGAGLIA Spa, Promau Srl,    

  ALPI Spa, Electrolux Spa, Eqo Design Snc, AIAS Academy Srl,  

  ALS Solution Srl, Ambiente Lavoro Salute Srl, DUESETTENOVE  

  Snc, FT&A Sas   

TIPOLOGIA DEL CORSO: Corso di specializzazione. 

OBIETTIVO: Formare una figura professionale che abbia le competenze specifiche necessarie al-

la gestione manageriale della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro (di tipo normativo, tec-
nico e organizzativo), unite ad un approccio scientifico basato sulla Behavior Based Safety. Il    

profilo è correlato ai contenuti di livello manageriale identificati nell’ambito del Progetto Europeo 
EUSAFE attraverso le funzioni dello standard OHSAS 18001. 

SPENDIBILITA’  DELLA FIGURA FORMATA 

Le aziende necessitano del supporto di figure esperte nella pianificazione e nell’implementazione 

di modelli gestionali e organizzativi efficienti. Il corso di formazione “Management della sicurezza:  

OHSAS 18001 e Behavior Based Safety” consentirà alle figure formate di operare come               

Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione,  Addetti al  Servizio di Prevenzione e           

Protezione, Auditor dei sistemi di gestione OHSAS 18001 e come esperti qualificati in Behavior 

Based Safety. 

DESTINATARI: Laureati, indipendentemente dalla condizione occupazionale, e diplomati di 

scuola secondaria superiore, purché occupati (anche CIG e CIGS e Mobilità) e con esperienza al-
meno biennale nel settore di riferimento del corso.  

POSTI DISPONIBILI:  20. 

MODALITA’ DI ISCRIZIONE: Coloro che possiedono i requisiti indicati dal bando relativo alla 

propria Regione di residenza (consultabile su http://www.altaformazioneinrete.it/), possono      
richiedere un voucher entro il 22/10/2013 a totale copertura dei costi di iscrizione (per 
assistenza nella procedura di richiesta del voucher contattare Sinergie Soc. Cons. a r.l. al numero 

0522/083122).  Coloro che non possiedono i requisiti per la richiesta del voucher possono iscri-
versi fino al 20/12/2013 inviando una e-mail a marketing@sinergie-italia.com per un costo di par-

tecipazione pari a 4.000 euro (verranno valutati il CV e le competenze in ingresso)  

PERIODO DI SVOLGIMENTO: Gennaio 2014 - luglio 2014. 

DURATA: 280ore di cui 120ore di aula, 60ore di formazione a distanza (FAD), 100ore di Stage. 

http://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=edilizia+e+salute&source=images&cd=&cad=rja&docid=pbCW_u0BRCubZM&tbnid=wEeCk1PKz3bfaM:&ved=0CAUQjRw&url=http%3A%2F%2Fwww.aamterranuova.it%2FMappaBioedilizia%2FNovita-dal-Mondo-Bioedilizia%2FEcologia-salute-e-benesse


Per info rivolgersi a:  

SINERGIE Soc. Cons. a r.l. 

Via Martiri di Cervarolo 74/10 

42122 Reggio Emilia (RE) 

Tel. +39 0522 083122  

E-mail: marketing@sinergie-italia.com 

Web: www.sinergie-italia.com 

EDIZIONI: Al raggiungimento del numero minimo di partecipanti previsto, si prevede una seconda 

edizione 

SEDI DEL CORSO:  Il corso si svolgerà nelle sedi di Reggio Emilia presso l’Ente Sinergie Soc. Cons. 

a r.l. e/o presso la Nuova Scuola Edile di Bertinoro (FC) a seconda della provenienza degli iscritti 

CONTENUTI DEL CORSO 

STAGE: 100 ORE 

I partecipanti (in status di disoccupazione) provvederanno alla progettazione di azioni di miglioramento del 

sistema SSL presso le aziende che li ospiteranno attraverso l’adozione di strategie basate sulla BBS. 

Per coloro che sono occupati, tale sperimentazione avverrà all’interno dell’azienda di appartenenza. 


