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N. ?:2:":::‘2::) N SSD CFU didattica Denominazione moduli integrati SSD CFU per modulo fr::zlzlzer
9 frontale .
(+ on-line)
1_. Pros_pem_ve e scenari epidemiologici dei servizi socio-sanitari e MED/42 1,00 800
MED/42 sistemi sanitari
MED/09 2. La valutazione multidimensionale delle performance in sanita: MED/09 200 12 (+4)
1 Scenario e cambiamenti nel MED/45 6 48 appropriatezza professionale e organizzativa ’
sistema socio-sanitario MED/48 3. Caratteristiche e finalita dei modelli assistenziali ed organizzativi MED/45 6 (+2)
B A . 2,00
SPS/09 dell’acuto, disabile e cronico MED/48 6 (+2)
4. Diversity management SPS/09 1,00 8,00
1. Responsabilita professionale, disciplinare e amministrativa IUs/10 2,00 8
US/10 -resp P » discip MED/43 , 6 (+2)
MED/43
2 |Responsabilita di direzione | SECS-P/07 6 48 2. Il processo di budgeting SECS-P/07 2,00 10 (+6)
SECS-P/07 - — S - -
MED/45 3. Il processo degli acquisti e dell’esternalizzazione SECS-P/07 1,00 8,00
4. Analisi del fabbisogno formativo e dossier dipartimentale MED/45 1,00 8,00
1. Management relazionale e sviluppo delle risorse umane SECS-P/07 2,00 12 (+4)
2. La gestione del conflitto e strategie e tecniche per migliorare le 3
55%58'5/07 relazioni sul lavoro M-PS1/06 1,00 8,00
- 06 — - — -
3. Esercizio della leadership e della motivazione al cambiamento nelle
Gestione e sviluppo del M-PSI/06 e P M-PSI/06 2,00 12 (+4)
3 8 64 |organizzazioni
team SECS-P/07 4. La forza del team e tecniche strategie per fare lavorare assieme le SECS-P/07 1,00 6 (+2)
5. Competenze nel mondo del lavoro SECS-P/07 1,00 8,00
6. La consulenza di processo M-PSI/06 1,00 8,00
1. Metodologia del Health Tecnology Assessment (Mini-HTA) MED/42 3,00 9(+3)
MED/42 ING-INF/06 9 (+3)
. , ING-INF/06
Or|elntam_entq all'eccellenza MED/42 2. Disegnare e gestire percorsi di Audit e percorsi clinico assistenziali MED/42 3,00 9(+3)
4 |e@llapplicazione delle MED/45.50 10 80 MED/45-50 9 (+3)
evidenze in ambito SPS/04 3. Utilizzo di fondi europei: capire e partecipare a bandi SPS/04 1.00 8.00
organizzativo MED/45 Europei/Ministeriali ’ ’
MED/45-50 4. Ricerca organizzativa orientata alla valutazione degli esiti e scelta MED/45 2,00 12 (+4)
delle scale di valutazione
5. Implementazione di Linee guida evidenced based MED/45-50 1,00 8,00
Laboratorio esperienziale 6 48
Stage e/o project work 18 450
Prova finale 6 150
Totale 60




